Gentofte
Hospital

Kom sa, de sidste!

Du kan stadig na det!

Tirsdag den 8. februar 2011 Side 1 af 6

Nyhedsbrev nr. 2

Indhold

THIVSEIOP . et 1
Fusion med Hgrsholm Hospital pa plads..........cccoveeeviiiiiiiienennns.. 2
Gentofte Hospital savner penge til kunst ..., 3
KvalitetSPpris 2010 ....uoiiii ittt 4
Opstart for Digitale Notater udsat til 1. juni 2011.............cceennnee... 5
Flot afslutning pa aret med feerdigregistrering...........ccccceevveevenen... 5

TrivselOP

Gentofte Hospital far en af de flotteste svarprocenter
blandt hospitalerne i regionen

Medarbejderne pa Gentofte Hospital deltager med stor entusiasme i
TrivselOP-undersggelsen. | hele den periode, som undersggelsen nu
har kert, har hospitalet ligget med en af de hgjeste svarprocenter
blandt alle regionens virksomheder.

Hgj svarprocent

Den hgje svarprocent er et godt udgangspunkt for
opfglgningsarbejdet, fordi jo flere, der svarer, jo mere retvisende
bliver det resultat, som afdelingerne og enhederne skal arbejde
videre med, nar rapporterne foreligger. De fa medarbejdere, som
endnu ikke har svaret, kan stadig na at fa det gjort, inden
svarfristens udlgb den 9. februar 2011.

Hvis der er medarbejdere, som ikke har modtaget en mail eller et
brev fra Rambgill, er det vigtigt, at de kontakter HR-afdelingen pa
lokal 77 227 eller 73 010. Sa vil HR-afdelingen straks undersgge
hvorfor og sikre, at der udsendes et spgrgeskema, hvis der skulle
veere sket en fejl.

e

Der var TrivselOP-kage til alle medarbejdere den 1. februar.



Gentofte
Hospital

57 nye medarbejdere

Velkommen til de nye
medarbejdere

Tirsdag den 8. februar 2011 Side 2 af 6

Nyhedsbrev nr. 2

Opfelgning

Den 24. februar 2011 skal VMED tage stilling til, hvordan hospitalet
sikrer den bedst mulige opfelgning pa resultaterne af
undersggelsen, og den 9. marts har HR-afdelingen inviteret alle
afdelingernes TrivselOP-kontaktpersoner til workshop. P& denne
workshop vil kontaktpersonerne blive klaedt pa til den dialogproces,
der skal veere i alle afdelinger, nar vi har resultatet af
undersggelsen. Det er netop i den efterfglgende dialog, hvor alle
med udgangspunkt i afdelingens/enhedens resultat far mulighed for
at ggre noget for at forbedre arbejdsmiljget.

Yderligere oplysninger: Hospitalsdirektgr Eva Zeuthen Bentsen og
HR-chef Sidsel Rasborg Wied

Fusion med Hgrsholm Hospital pa
plads

De fogrste patienter blev opereret den 4. februar

Ortopaedkirurgien fra Harsholm Hospital er fusioneret med og fysisk
flyttet til Gentofte Hospital, som led i implementeringen af
Hospitalsplan 2020. Det betyder, at Gentofte Hospital fremover
ogsa varetager 85 % af den elektive aktivitet inden for
ortopaedkirurgi i Planleegningsomrade Nord. Den elektive aktivitet
inden for hofter og knee bliver derfor udvidet veesentligt, svarende
til to ekstra spor dagligt. Det vil sige, at vi gar fra to til fire spor, og
samtidig udvides alle sengeafsnit fra 31 senge til 52.

Velkommen til nye medarbejdere
Fusionen med Hgrsholm betyder ogsd, at vi den 1. februar kunne
sige velkommen til 57 nye medarbejdere i form af:

5 Fysioterapeuter

1 Operationsteknikerelev
9 Overleeger

1 Serviceassistent

1 SOSU-assistent

30 Sygeplejersker

1 Radiograf

9 Leegesekreteerer

Direktionen vil gerne byde jer alle sammen rigtig hjerteligt
velkommen. Vi ser frem til et godt og konstruktivt samarbejde i den
nyfusionerede afdeling, Kirurgisk afdeling.

Nye fysiske rammer

Indflytningen fra Harsholm betyder ogsa, at alloplastik-sektionen i
forbindelse med udvidelsen af kapaciteten er ved at flytte til nye
lokaliteter.
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Sengeafsnittet bliver placeret i opgang 17A i stuen og ambulatoriet i
opgang 18A i keelderen. Det forventes, at alle nye fysiske rammer
star Klar til ibrugtagning i uge 11.

Yderligere oplysninger: Vicedirektgr Lars Juhl Petersen og
kvalitetskonsulent Lene @rsted Andersen

Gentofte Hospital savner penge til
kunst

Kunstneren Jens-Flemming Sgrensen har udlant tre
skulpturer til Gentofte Hospital, og der er sendt
ansggninger om stgtte til kunst af sted til flere store
fonde

Siden midten af december har en smuk sort hovedlgs kvindekrop
prydet vindfanget ved nybygningens hovedindgang. Det er
skulpturen Drammen om genfgdsel af kunstneren Jens-Flemming
Sgrensen, og nu har hun faet selskab af endnu to skulpturer fra
samme univers. En liggende kvindeskulptur, der ogsa star i
vindfanget, og en kugleformet skulptur, der star i gardhaven foran
caféens vinduer.

Fondsansggninger

De tre skulpturer er nogle, vi i farste omgang har lant af Jens-
Flemming Sgrensen, sa eventuelle donorer har mulighed for at se,
hvordan de tager sig ud her pa stedet, far de beslutter sig for en
donation. Gentofte Hospital har ikke mulighed for selv at finansiere
indkgb af kunst, sa derfor har vi sat et stagrre fondssggningsarbejde
i gang for at rejse midler til at erhverve skulpturerne permanent.
Derudover sgger vi ogsa om midler til at kebe nogle store malerier
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af kunstneren Lars Tygesen til veeggene i foyeren og til
venterummet foran operationsgangen. Sidst men ikke mindst sgger
vi om midler til en stor markant skulptur af kunstneren René
Schmidt til gardhaven.

Kunstudvalg

Hvis nogle medarbejdere stgder pa privatpersoner, virksomheder
eller organisationer, der kunne teenke sig at sponsere et kunstveerk
til hospitalet, er vi selvfglgelig meget indstillet pa at ga i dialog. Det
er et kunstudvalg bestdende af blandt andre repraesentanter fra
medarbejdernes kunstforening, Brugerradet samt nybygningens
arkitekt, der har udvalgt kunstnerne.

Yderligere oplysninger: Hospitalsdirektgr Eva Zeuthen Bentsen,
sekretariatschef Kirsten Bork og kommunikationsmedarbejder
Solveig Rgigaard-Petersen

Kvalitetspris 2011

Det er ved at veere tid til at indstille projekter til
kvalitetsprisen

Regionsradet uddeler i 2011 tre kvalitetspriser pa hver 50.000 kr.
To priser er malrettet resultater i NIP, og den tredje pris er
malrettet indsatser, der understgtter regionens kvalitetspolitik.

NIP eller kvalitetspolitik

Det vil sige, at der under NIP-kategorien kan indstilles projekter,
der lokalt har forbedret NIP-resultaterne til gavn for patienterne.
Kvalitetspolitikkategorien er langt bredere og her kan indstilles
projekter, der i en mere bred forstaelse har forbedret kvaliteten.
Det kan f.eks. veere stgrre kommunikationsprojekter og lignende.

Kandidater til prisen sendes til din afdelingsledelse senest den 22.
februar.

Prioriteringskomité

Gentofte Hospital har nedsat en intern "prioriteringskomité"
bestdende af vicedirektgr Torben Laurén, VMED-repraesentant Kim
H. Olsen, VMED-repraesentant Pernille Hoppe og kvalitets- og
planleegningschef Poul Holt Pedersen. Prioriteringskomitéen haber at
fA mange gode indstillinger.

Kvalitetsprisen uddeles af regionen ved et arrangement i maj 2011.

Yderligere oplysninger: Vicedirektgr Torben Laurén og kvalitets- og
planlzegningschef Poul Holt Pedersen


http://geh-intranet.regionh.dk/menu/kvalitet/nip/
http://regi-intranet.regionh.dk/menu/Kvalitet+og+patienter/Kvalitet+og+Akkreditering/Kvalitetspolitik/
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Opstart for ‘Digitale Notater’
udsat til 1. juni 2011

Overgangen til at leese OPUS-notater i OPUS-systemet
er udsat fra 1. marts til 1. juni

Patientjournalen vil farst begynde at fjerne papirversioner af OPUS -
notater, inkl. epikriser, fra den 1. juni. Det er derfor ngdvendigt at
printe OPUS-notater og epikriser til papirjournalen frem til den 1.
juni, da papirversionen skal benyttes som backup.

Udseettelsen skyldes dels, at OPUS Ngdweb ikke teknisk er kommet
pa plads til den forventede tid, dels at It-afdelingen har veeret ramt
af sygdom. Derudover skal den ekstra tid sikre processen i de
kliniske afdelinger, sa de nye arbejdsgange er pa plads, nar OPUS-
notater og epikriser ikke laengere findes i papirversioner.

Nye datoer for infomgder

P& grund af udseettelsen bliver infomgderne om de nye tiltag i OPUS
Arbejdsplads udsat til den 22. og 24. februar. P4 mgderne vil der
veere introduktion af HEPJ (den nye feelles indgang til OPUS og
parakliniske systemer), ny metode for CAVE-registrering samt
information om OPUS Ngdweb-procedurer. Tilmelding er ikke
ngdvendig.

It-afdelingen vil fortseette dialogen med de kliniske afdelinger om
nye arbejdsgange og it-udstyr.

Yderligere oplysninger: Vicedirektgr Lars Juhl Petersen og it-chef
Thomas Kjellberg Christensen

Flot afslutning pa aret med
feerdigregistrering

Der er ydet en stor indsats for at fa alt registreret

Som tidligere ar lykkedes det igen i 2010 at fa alle patientkontakter
registreret og langt de fleste mindre fejl rettet inden deadline for
registrering 17. januar. Alle afdelinger, savel klinisk personale som
sekreteerer, fortjener stor ros for indsatsen — som bestemt ikke blev
gjort nemmere af, at regionen i ar havde besluttet at rykke fristen
for feerdigregistrering naesten en maned frem i forhold til sidste ar.

Korrekt registrering

Korrekt og fuldsteendig registrering er vigtigt for at kende omfang
og type af behandlinger, som vi laver i forsknings- og
planlzegningsgjemed, men derudover har det ogsa stor betydning
for hospitalets gkonomi. Vores registrerede aktivitet sammenholdes
med sidste ars aktivitet, og hvis vi har lavet mere, tilfgres hospitalet
flere kroner i budgettet. Og det gar vi glip af, hvis vi ikke far
registeret alle behandlinger, eller far dem registreret forkert.
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Fokus i 2011

1 2011 vil vi stadig have fokus pd registreringsindsatsen, herunder
specifikt fokus pd, hvordan vi undgar at komme bagud med
registreringen. Dette vil ogsa veere et emne pa naeste made for alle
registreringsansvarlige pa afdelingerne i hospitalets DRG-forum 22.
februar.

Yderligere oplysninger: Hospitalsdirektgr Eva Zeuthen Bentsen og
gkonomichef Hans Anton Nygaard
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